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जेंडर (लिंग) आधाररत हिंसा, महििा अधधकार संरक्षण और जेंडर समानता 

को बढावा देने से जुडे कानून, नीततयां व काय्यक्रम िंबे समय से पुरुष व स्ती 

को िेकर समाज में प्रचलित दो-वगगीय (बाइनरी) धारणाओं तक िी सीलमत 

रिे िैं। समाज में प्रचलित मदा्यना आदमी और जनाना औरत के दो वगगों में 

बंटे इस जेंडर आधाररत ढांचे से ऐसे तमाम व्यधतियों को बािर रखा गया िै जो 

उस जेंडर (लिंग) से तािमेि निीं तबठा पाते, जो उन्ें उनके जन्म के समय 

पर हदया गया था। समाज में प्रचलित यि धारणाएं, उस ढांचे को भी सीलमत 

कर देती िैं, जजसमें लिक्षा, सेवाओं के तवतरण और स्ास्थ्य संबंधी नीततयों को 

पुरुष और स्ती के दो-वगगीय ढांचे तक सीलमत रख कर तैयार तकया जाता िै। 

इन सामाजजक धारणाओं की वजि से टांसजेंडर(उभयलिंगी) और इंटरसेक्स 

(मध्यलिंगी) व्यधतियों को अक्सर िालिए पर डाि हदया जाता िै और उन्ें 

अपने अधधकारों से वंधचत रिना पडता िै। समाज में टासजेंडर व्यधतियों द्ारा 

झेिी जाने वािी प्रताडना और सजा, देि के कानूनों और नीततयों में साफ 

नजर आती िै। िाि के समय में, सामाजजक अलभयानों (सोिि मूवमेंटस) 

और काय्यकता्यओं द्ारा िासन के सामने टांसजेंडर व्यधतियों के अधधकारों की 

रक्षा और उनकी पिचान सुलनलचित करने की पुरजोर वकाित की गई िै तातक 

इनके सामाजजक, राजनीततक व आलथथिक अधधकारों की रक्षा िो सके। टांसजेंडर 

अधधकारों को िेकर िोने वािी तपछिे कुछ समय की और नवीनतम बिसों/

तवचार तवमि्य में उभर कर सामने आए मुद्ों के मदे्नजर, द वाई पी फाउंडेिन ने 

यि नीततगत संलक्षप्त तववरण तैयार तकया िै, तातक भारत में, वत्यमान समय में 

टांसजेंडर व्यधतियों की स्थितत को बेितर तरीके से समझा जा सके। 

प्रस्तािनता
द वाई पी फाउंडेिन, युवाओं द्ारा संचालित और युवा नेतृत्व में काम करने 

वािा संगठन िै जो जेंडर (लिंग) आधाररत समानता को बढावा देने के लिए 

“महििा अधधकारवादी व अधधकार“ आधाररत युवा नेतृत्व को बढावा देता िै 

और उसे तवकलसत करता िै। िम, जेंडर आधाररत मुद्ों, जजनमें अधधकारों का 

उलं्घन व बहुस्तरीय हिंसा के तवषय िालमि िैं, और तवलभन्न समुदायों में 

सौिाद्य-भाईचारा बढाने के क्षेत्र में, युवा िोगों को ज्ादा से ज्ादा काम करने 

को प्रेररत करने के लिए काय्यरत िैं। िेतकन यि काम तब तक अधूरा रिेगा 

जब तक तक देि में टांसजेंडर व्यधतियों की वास्ततवक स्थितत को समझ कर 

उनसे जुडे मुद्ों का िि निीं लनकािा जाता। युवा टांसजेंडर व्यधति कई कारणों 

से अपनी पिचान उजागर निीं कर पाते। इन कारणों में िालमि िैं, पररवार द्ारा 

स्ीकार निीं तकया जाना, सू्ि/कािेज/िैलक्षक संथिानों और साव्यजलनक 

(पब्लिक) थिानों पर धमकाया/तंग/प्रतारडत तकया जाना आहद। द वाई पी 

फाउंडेिन, जेंडर आधाररत अिग-अिग पिचान वािे युवाओं, अिग-अिग 

यौन (सेक्सुअि) रुझान, अलभव्यधतियों और अिग-अिग यौन तविेषताओं 

वािे युवा िोगों के लिए सुरलक्षत जगि बनाने के लिए प्रततबद्ध िै तातक 

तवलभन्न युवा वगगों के लिए अनुकूि मािौि बनाया जा सके। यि नीततगत 

तववरण, युवा व्यधतियों को यि बताने की कोलिि िै तक तवलभन्न कानून/

कानूनों का निीं िोना तकस तरि वत्यमान समय में टांसजेंडर व्यधतियों के 

जीवन पर असर डाि रिा िै। इस तववरण का इस्तेमाि तकसी भी व्यधति 

द्ारा टांसजेंडर समुदाय के लिए बनाए गए कानूनों व नीततयों को समझने 

के लिए भी तकया जा सकता िै और/या जेंडर मुद्ों पर आयोजजत िोने वािी 

काय्यिािाओं (वक्य िाप) में या अधधकारों के संरक्षण पर तवचार तवमि्य को 

आगे बढाने व हिंसा की रोकथाम के लिए परस्पर संवाद व काय्यवाहियां तकए 

जाने के लिए इस्तेमाि तकया सकता िै।



भारत में पििी बार, 2011 में, राष्टीय जनगणना द्ारा, टांसजेंडर व्यधतियों 

की संख्ा का अनुमान िगाने का प्रयास तकया गया। जनगणना ररपोट्य  के 

मुतातबक, भारत में टांसजेंडर व्यधतियों की संख्ा िगभग 4.88 िाख थी, इनमें 

से 55000 की पिचान उनके माता-तपता ने की थी और ये 0 से 6 साि के 

आयु वग्य में थे। िािांतक, इसमें यि संभावना थी तक मध्यलिंगी (इंटरसेक्स) 

बच्ों को भी टांसजेंडर के रूप में जनगणना में िालमि कर लिया गया 

िो, िेतकन कई काय्यकता्यओं के मुतातबक, जनगणना के आंकडे रूहढवादी 

अनुमान िैं।

बहुत से ट्ताांसजेंडि व्यक्ति अपने 
आपको पुरुष/मवहलता के र्ो-िर्गीय 
जेंडि मतापर्ांड में शताममल किते हैं, 
इसभलए, हो सकतता है रक उन्ोंने 
ट्ताांसजेंडि व्यक्तियों में खुर् को र्ज्ज 
नहीं किितायता हो। अतः, जनर्णनता 
के आांकडे रूऱिितार्ी अनुमतान िहे हों। 
इसके अिावा, कई टांसजेंडर युवा व व्यस् (एडल्ट) िोग अपने मूि घर में 

िोने वािी हिंसा की वजि से बेघरों की स्थितत में रिते िैं और इसलिए संभव िै 

तक जनगणना में वे िालमि निीं िो पाए िों। उदािरण के लिए, पीपुल्स यूलनयन 

फॉर लसतवि लिबटगीज, कना्यटक (पीयूसीएि-के) ने बेंगिूर में हिजडा सेक्स 

कलमथियों के बारे में अध्ययन तकया। साि 2003 में उनके द्ारा प्रकालित की 

गई ररपोट्य  में टांस पिचान वािे एक युवा व्यधति के अनुभवों को िालमि तकया 

गया िै।

सेक्शन 1 परिचय
उसने अपने ितिव्य में कहता, “सत्रह 
सताल की उम्र में मेिी रर्लचस्ी 
घिेलू कतामकताज में ज्तार्ता होने 
लर्ी। आस-पड़ौस के लोर् मुझे 
इस बतात को लेकि छेडते थे। िे 
मुझसे कहते रक तुम बताहि जताकि 
एक पुरुष की तिह कताम क्ों नहीं 
किते यता तुम लडरकयों की तिह घि 
में क्ों घुसे िहते हो। लेरकन मुझे 
लडरकयों की तिह िहनता अच्ता 
लर्तता थता। मुझे बताहि जताने औि 
कतामकताज किने में शम्ज महसूस 
होती। रिश्ेर्ताि भी मेिता मजताक 
उडताते औि इन बतातों को लेकि 
डताांटते-फटकतािते।”



जब वि कानूनी तौर पर एक नाबालिग था, तब उसके माता तपता ने उसे न 

लसफ्य  घर, बब्कि गांव भी छोड कर चिे जाने को किा। चूिे मारने की दवा 

खाकर आत्मित्ा करने में नाकाम रिने के बाद उसने घर छोड हदया और 

हिजडा समुदाय में िालमि िोने की कोलिि की। एक युवा टांस व्यधति िोने 

की वजि से उसे नौकरी निीं लमि पाई और इसके अिावा बेघर िोने, यौन 

कमगी के तौर पर काम करने, पुलिस द्ारा की जाने वािी हिंसा और कई अन्य 

करठनाइयों की वजि से उसकी जजदंगी के सामने कई चुनौततयां खडी िो गईं। 

भारत में ज्ादातर टांस व्यधतियों के जीवन की यिी सच्ाई िै। इसके अिावा, 

जातत. वग्य और तपतृसत्ात्मक दमन/उत्ीडन की वजि से बहुत से युवा टांस 

व्यधतियों को बडे पैमाने पर हिंसा का सामना करना पडता िै।

िष्ज 2011 की जनर्णनता से पतता 
चलता रक ट्ताांसजेंडि समुर्ताय में 
सताक्षितता (भशक्षता) कता स्ि बहुत 
कम है, कुल जनसांख्ता में जहताां 
सताक्षितता 74 प्रक्तशत है, िहीं 
ट्ताांसजेंडि समुर्ताय में सताक्षितता 46 
प्रक्तशत है।

वष्य 2015 में, केरि में सामाजजक न्याय तवभाग द्ारा कराए गए राज्स्तरीय 

सववेक्षण के मुतातबक, 58 प्रततित टांसजेंडर छात्र दसवीं कक्षा पूरी करने से 

पििे िी सू्ि छोड देते िैं (24 प्रततित टांसजेंडर छात्र नवीं कक्षा पूरी करने से 

पििे िी सू्ि छोड देते िैं) इसके कारणों में िालमि िैं-

• अत्धधक प्रताडना की वजि से पढना लिखना नामुमतकन िो जाना

• सू्ि में जेंडर आधाररत नकारात्मक व खराब अनुभव 

• लनध्यनता/तविेष लिक्षा कोटा या आरक्षण निीं िोना

प्रताडना की वजि से सू्ि छोडने पर मजबूर िोने वािों में से, िगभग आधे 

छात्रों ने घर पर नकारात्मक मािौि िोने की बात किी। 51 प्रततित ने किा 

तक अस्पताि में या डाक्टर के क्लिलनक में उनके साथ भेदभाव तकया गया, 

100 प्रततित टांस व्यधतियों को उनकी जेंडर पिचान की वजि से नौकरी 

निीं लमि पाने का कम से कम एक अनुभव हुआ। 54 प्रततित व्यधतियों की 

मालसक आय 5000 रुपए से कम थी और लसफ्य  11.6 प्रततित के पास लनयलमत 

नौकरी थी। 

समुधचत ररकाड्य या राष्टीय स्तर पर आधधकाररक सववेक्षण की कमी की वजि 

से टांस व्यधतियों के खखिाफ िोने वािी हिंसा का सिी अनुमान िगा पाना 

मुश्किि िै, िेतकन ररपोटगों से पता चिता िै तक दलुनया भर में, िर साि 

नफरत के कारण िोने वािे िमिों की वजि से िजारों टांसजेंडर व्यधति मारे 

जाते िैं या बुरी तरि घायि िोते िैं। टांस मड्यर मालनटररगं प्रोजेक्ट के मुतातबक 

वष्य 2008 से 2016 के बीच 66 देिों में 2000 ित्ाएं हुईं। यि, िर दो हदन में 

एक ित्ा िोने के बराबर िै।



िोजर्ताि के 
बहुत कम अिसि

54%

11.6%

100%
टांस व्यधतियों को उनकी जेंडर 
पिचान की वजि से नौकरी 
निीं लमि पाने का कम से 
कम एक अनुभव हुआ।

टांस व्यधतियों के पास लनयलमत नौकरी थी।

व्यधतियों की मालसक आय 
5000 रुपए से कम थी



िोजर्ताि के 
बहुत कम अिसि

100% 46%
58%

46%
58%

अत्धधक प्रताडना की वजि से पढना 
लिखना नामुमतकन िो जाना

सू्ि में जेंडर के आधार पर 
नकारात्मक/खराब अनुभव 

लनध्यनता/तविेष लिक्षा कोटा या 
आरक्षण निीं िोना

कुि जनसंख्ा के 74 % 
साक्षर व्यधतियों की तुिना में 
टांसजेंडर समुदाय में साक्षरता 
46 प्रततित िै टांसजेंडर छात्र दसवीं 

कक्षा पूरी करने से पििे 
िी सू्ि छोड देते िैं



52%

89%

96%

28%

खुद पर िोने वािी हिंसा के 
खखिाफ आवाज निीं उठाते

के साथ काय्यथिि पर बुरा 
व्यविार तकया जाता िै

का उनके पाट्यनर द्ारा 
यौन उत्ीडन या बिात्ार

पुलिस द्ारा की जाने वािी 
हिंसा झेिनी पडती िै



भारत में औपलनवेलिक काि और आजादी के बाद के कई ऐसे कानून िैं, जो 

टांसजेंडर व्यधतियों पर नकारात्मक असर डािते िैं और न्याधयक व्यवथिा 

के तित उन्ें अपराधी सातबत कर सकते िैं। इन कानूनों को िागू करने 

वािी एजंलसयों के पूवा्यग्रिों/नकारात्मक धारणाओं और टांस व्यधतियों के 

प्रतत सामान्य नकारात्मक राय/तवचारों की वजि से टांस व्यधतियों को अपने 

मूिभूत अधधकार पाने और कानूनी मदद िेने के लिए भी बहुत संघष्य करना 

पडता िै और इस दौरान उन्ें अक्सर सजा या प्रताडना िी लमिती िै। वष्य 2015 

की केरि टांसजेंडर नीतत ररपोट्य  के मुतातबक 52 प्रततित टांस व्यधतियों को 

पुलिस का उत्ीडन झेिना पडता िै, 70.3 प्रततित टांस िोग तो पुलिस के 

पास जाने की हिम्मत िी निीं जुटा पाते, 89 प्रततित के साथ काय्यथिि पर 

बुरा व्यविार तकया जाता िै, 28 प्रततित टांस व्यधतियों का, एक साि के भीतर 

िी, उनके पाट्यनर द्ारा यौन उत्ीडन या बिात्ार तकया जाता िै, 96 प्रततित 

टांस व्यधति अपनी जेंडर पिचान की वजि से खुद पर िोने वािी हिंसा की 

लिकायत निीं करते। 

िािांतक, िाि के समय में, टांस व्यधतियों के अधधकारों की रक्षा के लिए, 

अंतरराष्टीय टांस अधधकार मानकों के अनुरूप, कानून बनाने की हदिा में 

कदम उठाए गए िैं। कई मामिों में, टांस समुदाय की रक्षा के लिए कानूनों 

का पूरी तरि अभाव िै, खासकर, जिां मौजूदा कानून, पुरुष व महििा के 

दो-वगगीय मापदंड को ध्यान में रखकर बनाए और पररभातषत तकए गए िैं। टांस 

व्यधतियों के मुद्ों की बेितर समझ और टांस अधधकारों की समुधचत रक्षा के 

लिए, कानूनों के इन पििुओं की पिचान करना बहुत जरूरी व मित्वपूण्य िै। 

भताित में ट्ताांसजेंडि 
व्यक्तियों पि कतानून ि 
उनके प्रभताि

अपितािी घोक्षत 
किने िताले कतानून



A . अपराधी घोषित करने वाले कानून

अनैततक देि व्यापार (रोकथाम) तवधेयक 1956

भारत में वेश्ावृधत् को अनैततक देि व्यापार (रोकथाम) तवधेयक 1956 

(आईटीपीए) के तित रखा गया िै। आईटीपीए के तित जजन कामों के लिए 

सजा िो सकती िै, वे िैं

• वेश्ािय चिाना

• यौन काय्य के आधार पर जीवनयापन

• वेश्ावृधत् के लिए तकसी को खरीदना, उकसाना या बंधक बनाना, और 

ऐसे मामिों में जिां अपराध बच्ों (16 साि - व नाबालिग – 18 साि 

तक) के खखिाफ तकया गया िो, विां सजा और भी ज्ादा िै 

• पुलिस द्ारा अधधसूधचत की गई जगिों और साव्यजलनक थिानों पर 

वेश्ावृधत्

यौन संबंध के लिए आग्रि (सॉिीलसरटंग)

पुलिस को धगरफ्ारी या तिािी के लिए वारंट की जरूरत निीं िै। 

इस कानून के तित, ऐसी टांस महििाएं, जो जीवनयापन के लिए यौन काय्य 

पर लनभ्यर िैं, और यहद वे साव्यजलनक जगि पर या जब िोटि में छापेमारी िो, 

विां यौन संबंध के लिए आग्रि करती हुईं पाई जाएं  तो उन्ें पुलिस द्ारा पकडा 

जा सकता िै, 

वास्ततवकता यि िै तक, टांस महििाएं जब यौन संबंध के लिए आग्रि करने 

में संलिप्त निीं भी िोतीं िैं, या जब वे साव्यजलनक थिान पर मौजूद भर िोती 

िैं, या तकसी गिी/सडक पर पाई जाती िैं, तो भी यि मान लिया जाता िै तक वे 

यौनकाय्य में संलिप्त िोंगी और उन्ें पुलिस द्ारा पकड लिया जाता िै।   

लभक्षावृधत् लनरोधक कानून

भारत में, ऐसा कोई कें द्ीय कानून निीं िै जजसके तित भीख मांगने पर 

सजा का प्रावधान िो, िेतकन 22 राज्ों में (जजनमें कुछ कें द्िालसत प्रदेि 

भी िालमि िैं) अपने-अपने लभक्षावृधत् लनरोधक कानून िैं। सभी राज्ों के 

लभक्षावृधत् कानून बांबे लभक्षावृधत् लनरोधक कानून, 1959 पर आधाररत िैं। 

लनम्न राज्ों में भीख मांगने पर सजा देने वािे कानून िैं-

• आंध्र प्रदेि

• असम

• तबिार

• छत्ीसगढ

• गोवा

• गुजरात

• िररयाणा

• हिमाचि प्रदेि

• जम्मू-कश्ीर

• झारखंड 

• कना्यटक

• केरि

• मध्य प्रदेि

• मिाराष्ट

• पंजाब

• लसक्किम

• तलमिनाडु

• उत्राखंड 

• उत्र प्रदेि

• पलचिम बंगाि

• दमन व दीव

• हदल्ी

इसके अिावा, टांसजेंडर व्यधति (अधधकार संरक्षण) तवधेयक 2016 में भी 

लभक्षावृधत् को अपराध माना गया िै। कानून किता िै, कोई भी व्यधति जो 

तकसी टांसजेंडर व्यधति को लभक्षावृधत् के लिए बाध्य करता िै या उकसाता 

िै या मजबूर करने वािी अथवा, सरकार द्ारा तकसी साव्यजलनक उदे्श् के 

लिए आदेलित अलनवाय्य सेवा को छोडकर, बंधुआ मजदूरी जैसे अन्य कायगों में 

धकेिता िै, उसे कम से कम छि माि से िेकर दो साि तक की कैद और 

जुमा्यने की सजा िो सकती िै। 

वास्ततवकता यि िै तक साव्यजलनक थिानों पर पाए जाने वािे िारीररक रूप से 

अक्षम िोग, गरीब िोग और टांस महििाओं के लिए यि मान लिया जाता िै 

तक वे भीख मांग रिे िोंगे और उन्ें पुलिस द्ारा धगरफ्ार कर लिया जाता िै। 

उदािरण के लिए, बेंगिूर में नवंबर 2014 में, 200 से ज्ादा टांस महििाओं 

को पुलिस द्ारा पकडा गया और बेगस्य कािोनी नाम के एक कुख्ात 

पुनवा्यस कें द् में भेज हदया गया। यिां तक तक पुलिस टांस महििाओं के घरों पर 

छापेमारी करके उन्ें धगरफ्ार कर िेती िै। 

नोट - इस कानून के तित धगरफ्ारी के लिए पुलिस को वारंट की भी जरूरत 

निीं िोती। 



धारा 377

अप्राकृततक अपराध – कोई भी व्यधति जो तकसी पुरुष, महििा या पिु के साथ 

अप्राकृततक िारीररक संभोग करता िै, उसे (उम्र कैद) या दस साि तक की 

कैद िो सकती िै और जुमा्यना िगाया जा सकता िै। 

इस धारा के तित, िािांतक कानूनी तौर पर, व्यधतियों के बीच कोई भी, “गैर 

लिश्न योलन सेक्स”, अपराध िै िेतकन वास्ततवकता में, इस धारा का उपयोग 

िोमोसेक्सुअि (समलिंगी) और टांस व्यधतियों को तंग करने, डराने-धमकाने 

और उन्ें अपराधी सातबत करने के लिए तकया जाता िै। 

उदािरण के लिए, 2016 में ऐसी ररपोटटें  लमिीं तक कना्यटक के कोप्पि जजिे में 

एक टांस महििा और उसके प्रेमी को, जजन्ोंने तववाि कर लिया था, प्रेमी के 

पररवार वािों द्ारा धारा 377 के तित केस करने के नाम पर धमतकयां दी गईं।   

वष्य 2017 में, कोट्य  ने पुणे के वडगांव बुडरुक में 19 वषगीय टांस िडकी के साथ 

सामूहिक बिात्ार के चार आरोतपयों को बरी कर हदया। कोट्य  ने किा तक न 

तो धारा 377 (जजसके तित आरोतपयों के खखिाफ मामिा दज्य तकया गया था) 

जो तकसी पुरुष, महििा या पिु के साथ अप्राकृततक िारीररक संभोग को गैर-

कानूनी घोतषत करती िै, और न िी धारा 376 जो बिात्ार लनरोधक कानून 

िै और जजसमें महििा को पीरडत/सवा्यइवर के तौर पर उक्ल्खखत तकया गया 

िै, इस मामिे में पीरडत/सवा्यइवर, जजसकी पिचान टांसजेंडर बताई गई िै, पर 

िागू निीं िोती िै। 

िष्ज 2001 में, नताज फताउांडेशन 
(इांरडयता) ट्स्ट, एनजीओ नजसने 
रर्ल्ी हताई कोट्ज में ितािता 377 को 
चुऩौती र्ी थी औि र्लील र्ी थी रक 
र्ो व्यस्ों के बीच सहमक्त से होने 
िताले समभलंर्ी सांबांि की अनुमक्त 
र्ी जताए। लेरकन िष्ज 2003 में कोट्ज 
ने मतामले को खतारिज कि रर्यता थता। 

िाई कोट्य  द्ारा याधचका खाररज तकए जाने को नाज फाउंडेिन ने सुप्रीम कोट्य  

में चुनौती दी, जजसने िाई कोट्य  को मामिे पर पुनतवथिचार करने को किा। 

इसका नतीजा 2009 में उस ऐततिालसक फैसिे के रूप में आया जजसमें 

मुख् न्यायाधीि एपी िाि और न्यायमूततथि एस मुरिीधर ने दो व्यस्ों के 

बीच सिमतत से बनाए गए यौन संबंध को कानूनन वैध करार हदया। ग्ारि 

हदसंबर 2013 को सुप्रीम कोट्य  के दो जजों के पैनि ने िाई कोट्य  के 2009 के 

इस फैसिे को पिट हदया। फैसिे में किा गया तक कानून में बदिाव की 

िधति संसद के पास िै, न तक िाई कोट्य  के पास, इसलिए, उनका (िाई कोटगों) 

फैसिा संवैधालनक तौर पर सिी निीं िै। 

धारा 320 गंभीर रूप से चोट पहुंचाना

कोई भी, जो तकसी को बधधया करता िै, तकसी व्यधति की आंख की रोिनी 

छीनता िै, तकसी के कान की सुनने की क्षमता को थिाई रुप से िालन पहुंचाता 

िै, तकसी सदस्य या संयुति रूप से तकन्ीं व्यधतियों की िधतियों को थिाई रूप 

से नष्ट या गंभीर चोट पहुंचाता िै, लसर या चेिरे को थिाई रूप से तवकृत करता 

िै, फे्क्चर या िड्ी या दांत को चोट पहुंचाता िै और कोई भी वि चोट, जजससे 

जजदंगी को खतरा िो या जजसकी वजि से पीरडत बीस हदन तक गंभीर व तीव्र 

दद्य की अवथिा में रिे या अपने रोजमरा्य के काम निीं कर पाए। 

कोई टांस महििा, जो स्ैश्छिक रूप से, लिंग (जेंडर) पुखष्ट प्रतक्रया के लिए, 

अस्पताि को छोडकर, तकसी भी अन्य थिान पर जाती िै, तो उसके खखिाफ 

इस धारा के तित मामिा चिाया जा सकता िै।

कना्यटक पुलिस अधधलनयम

वष्य 2011 में, कना्यटक पुलिस अधधलनयम में धारा 36ए जोडी गई।

36ए, हिजडों के लिए लनयम तय करने का अधधकार – हिजडों की अवांधछत 

गतततवधधयों को लनयंतत्रत करने, दबाने या रोकने के लिए, कलमश्नर अपने 

प्रभाव में आने वािे तकसी इिाके में, आतफलियि गजट में नोरटतफकेिन के 

जररए, आदेि दे सकता िै –

(a)  अपने प्रभाव में आने वािे इिाके के सभी हिजडों, खासकर ऐसे हिजडे, 

जो िडकों का अपिरण व उन्ें बधधया कर सकते िों या कोई अप्राकृततक 

अपराध कर सकते िों या कोई अन्य अपराध या ऐसे अपराध दूसरों से करवा 

सकते िों, ऐसे सभी हिजडों के नाम व लनवास थिान के पतों की सूची का 

रजजस्टर बनाने के लिए आदेि दे सकता िै। 



(b) रजजस्टर में तकसी हिजडे द्ारा अपना नाम िालमि कराने के संबंध में की 

गई आपधत्यों को दज्य करने, और लिखखत रूप में कारणों का उले्ख करके 

तकसी नाम को रजजस्टर से िटाने का आदेि दे सकता िै।

(c) आदेि में उक्ल्खखत गतततवधधयां करने से तकसी पंजीकृत हिज़डे को रोक 

सकता िै। 

(d) कोई भी अन्य मामिा, जजसे वि जरूरी समझता िै।

यि स्पष्ट िै तक लसफ्य  तकसी व्यधति के टांस िोने के आधार पर िी उसे अपराधी 

समझ िेना और तबना तकन्ीं सबूतों के, मात्र पूवा्यग्रिों के आधार पर उनकी 

गतततवधधयों को गैर कानूनी करार देना अपने आप में आपराधधक कृत् िै। यि 

समानता. स्तंत्रता और गररमा के मूिभूत अधधकार का उलं्घन िै। 

साव्यजलनक थिि पर उत्ात

भारतीय दंड संहिता में धारा 268

268, साव्यजलनक थिि पर उत्ात – कोई व्यधति साव्यजलनक थिि पर उत्ात 

का दोषी िोगा, यहद वि कोई भी ऐसा काय्य करता िै या तकसी गैर कानूनी चूक 

का जुम्य करता िै जजसकी वजि से उन व्यधतियों को खतरा िो या तकसी तरि 

की असुतवधा िो, जो उस इिाके में रिते िों या उस इिाके में उनकी संपधत् 

िो अथवा ऐसे व्यधतियों को चोट, बाधा पहुंचे या खतरा व असुतवधा िो, जो विां 

अपने साव्यजलनक अधधकारों का उपयोग करने के अवसर पर एकतत्रत हुए िों। 

साव्यजलनक थिि पर उत्ात को इस आधार पर माफ निीं तकया जा सकता िै 

तक उसकी वजि से तकसी को कोई सुतवधा लमिी िो या िाभ पहुंचा िो। 

टांस व्यधतियों को इस कानून के आधार पर अक्सर उत्ीरडत तकया जाता रिा 

िै क्ोंतक यि दावा तकया जाता िै तक साव्यजलनक थिि पर उनकी मौजूदगी 

मात्र से िी व्यधतियों को परेिानी या असुतवधा िोती िै। 

B) कानूनों का अभाव

यौन िमिा और बिात्ार तवरोधी कानून

आईपीसी की धारा 375 बिात्ार को पुरुष द्ारा महििा के तवरुद्ध तकए गए 

अपराध के तौर पर पररभातषत करती िै।

वत्यमान समय में यौन िमिे से संबंधधत कोई भी ऐसा कानून निीं िै जो 

टांसजेंडर व्यधतियों को सुरक्षा प्रदान करता िो। 

अत्ाचार

टांस समुदाय के खखिाफ उत्ीडन के कई ऐसे तवलिष्ट मामिे िोते िैं जजनसे 

बचने के लिए तकसी तरि के सुरक्षात्मक कानून निीं िैं। टांस व्यधतियों के 

खखिाफ अत्ाचार के कुछ उदािरण ये िैं – कपडे उतरवा कर और नंगे करके 

सबके सामने परेड करवाना, तकसी टांसजेंडर व्यधति को उस जेंडर से जबरन 

जोड देना जो उसने अपने जीवन में अस्ीकार कर हदया िो, युवा टांस व्यधतियों 

को घर में नजरबंद कर देना, उनके द्ारा चुने गए जेंडर को “सुधारने” के लिए 

जबरदस्ती अस्पताि में भतगी करवाना, टांस व्यधतियों को उनके नए नाम 

से निीं बुिाना (उन्ें उनके जन्म के समय हदए गए नाम से बुिाना), उन्ें 

नौकरी व रोजगार से वंधचत करना, उन पर िोने वािे अत्ाचारों के खखिाफ 

पुलिस द्ारा कोई कार्यवाई निीं करना। 

टांसजेंडर व्यधति (अधधकार संरक्षण) तवधेयक 2016 (टांसजेंडर पस्यन्स 

(प्रोटेक्शन आफ राइटस) तबि 2016), के द्ारा कुछ अपराधों को, जैसे टांस 

व्यधतियों को पब्लिक पैसेज निीं हदया जाना, साव्यजलनक थिानों पर मौजूद 

निीं रिने देना, टांसजेंडर व्यधतियों को घर, गांव या उनके अन्य लनवास थिान 

से जबरन लनकाि देना, या टांसजेंडर व्यधतियों के जीवन को, उनकी सुरक्षा को 

खतरा पहुंचाना, या उनके सकुिि जीवनयापन को, चािे वि िारीररक तौर 

पर िो या मानलसक, या उनका िारीररक उत्ीडन, यौन उत्ीडन, मौखखक व 

भावनात्मक उत्ीडन व आलथथिक उत्ीडन करना आहद, को कानून के दायरे में 

िाया गया िै। 

िािांतक अब भी, इन कानूनों में तकसी तरि की राित रालि का उले्ख निीं 

िै, चािे अपराध जमानती या गैर जमानती िो अथवा तकसी तरि के लिकायत 

लनपटान तंत्र की कोई व्यवथिा निीं की गई िै। 

तवरासत कानून

धालमथिक कानूनों के मुतातबक, तवलभन्न तवरासत कानून लिंग लनहदथिष्ट िैं। बहुत 

से टांस व्यधतियों को उनके मूि पररवारों द्ारा संपधत् में उनके हिस्े से,यहद 

कोई िै,वंधचत कर हदया जाता िै, जजस वजि से ऐसे टांस व्यधतियों को कई 

करठनाइयों का सामना करना पडता िै। 



बच्ा गोद िेना

सेंटि एडापिन ररसोस्य अथाररटी-सीएआरए (कें द्ीय दत्क ग्रिण संसाधन 

प्राधधकरण) की वेबसाइट पर ऐसे दंपततयों व एकि पुरुषों/महििाओं के लिए 

आनिाइन रजजस्टेिन फाम्य उपिब्ध िैं. जो बच्ा गोद िेना चािते िैं। इस 

पेज पर आवेदक की श्ेणी में गोद िेने वािे मातातपता के लिए लसफ्य  तीन िी 

तवकल्प िी मौजूद िैं, - पुरुष, महििा व दंपतत। कई टांस िोग, जो बच्े गोद 

िेना चािते िैं, को कानूनी तौर पर इसकी अनुमतत निीं िै।

C) कानूनों को सशक्त बनाना

राष्टीय तवधध सेवाएं प्राधधकरण (नाल्सा) फैसिा

सुप्रीम कोट्य  के जजों न्यायमूततथि केएस राधाकृष्णन पन्नीकर और न्यायमूततथि 

एके सीकरी द्ारा 15 अप्रैि 2014 को राष्टीय तवधध सेवाएं प्राधधकरण (नाल्सा) 

की ओर से दायर एक याधचका पर हदए गए फैसिे को ऐततिालसक करार देते 

हुए इसका चौतरफा स्ागत तकया गया। 

फैसिे के प्रमुख अंि -

• टांस व्यधतियों द्ारा अपने जेंडर को, जेंडर पुखष्ट संबंधी सज्यरी या िाममोनि 

उपचार को ध्यान में रखे बगैर, पुरुष, महििा या तीसरे लिंग के तौर पर 

उक्ल्खखत करने के अधधकार को कायम रखा।

• टांस व्यधतियों को सामाजजक व िैलक्षक रूप से तपछडे वगगों में घोतषत तकया 

और उन्ें रोजगार व लिक्षा में आरक्षण देने को किा।

• कें द् व राज् सरकारों को लनदवेि हदया तक वे अिग से एचआईवी 

लनगरानी कें द् (सेरो-सतवथििांस सेंटर) बनाएं क्ोंतक टांसजेंडर व हिजडों 

को कई स्ास्थ्य संबंधी मुद्ों का सामना करना पडता िै। 

• कें द् व राज् सरकारों को किा गया तक वे अस्पतािों में टांसजेंडर 

व्यधतियों को उपचार मुिैया कराने के लिए पया्यप्त उपाय करें और साथ 

िी उन्ें पृथक साव्यजलनक िौचािय व अन्य सुतवधाएं प्रदान की जाएं। 

• सामाजजक कल्ाण योजनाओं में इन व्यधतियों को िालमि करने के 

लिए लनदवेि हदए जाएं।

• टांसजेंडर व्यधतियों के खखिाफ पूवा्यग्रिों/नकारात्मक धारणाओं को 

समाप्त करने के लिए जन जागरुकता काय्यक्रम तैयार तकए जाएं। 

िेतकन, इस फैसिे के 3 साि बाद तक भी, कें द् व राज् सरकारों द्ारा इसे 

िागू तकया जाना बाकी िै। टांस व्यधतियों द्ारा अपना जेंडर खुद तय करने के 

अधधकार को भी अभी तक, “कानूनी तौर पर जेंडर बदिाव” से सम्ंधधत तकसी 

प्राधधकरण द्ारा मान्यता निीं दी गई िै। भारत में इसका पररणाम, दभुा्यग् से 

इस पररस्थितत के रूप में हुआ िै तक कागजों पर तो टांस व्यधतियों को अधधकार 

देने के वादे तकए गए िैं, िेतकन िकीकत में इन्ें िागू करना अभी बाकी िै। 

िािांतक, कई राज् सरकारों ने टांसजेंडर कल्ाण बोड्य बनाने की हदिा में 

कदम उठाए िैं तातक इस समुदाय को वे िाभ हदए जा सकें  जो इन्ें लमिने 

चाहिए। नाल्सा फैसिे को िागू करने में कें द् सरकार की ओर से इछिा के 

अभाव की वजि से, काय्यकता्यओं द्ारा अपने-अपने राज्ों में सरकारों पर दबाव 

डािा जा रिा िै तातक टांस िोग अपने अधधकार िालसि कर सकें । इस हदिा में 

जमीनी िकीकत को समझने के लिए यि जानना जरूरी िै तक तवलभन्न राज्ों 

में टांस व्यधतियों के लिए कौन-कौन सी योजनाएं और कल्ाण बोड्य बनाए 

गए िैं।



सेक्शन 3  कल्ताण बोडडों 
कता लेखता-जोखता
वत्यमान समय में, तलमिनाडु, केरि, आंध्र प्रदेि, पलचिम बंगाि, मिाराष्ट, 

मजणपुर, राजथिान और चंडीगढ में टांस कल्ाण बोड्य/टांस तवकास बोड्य िैं।

भारत में 2008 में कल्ाण बोड्य बनाने वािा पििा राज् तलमिनाडु था। इन्ें 

अरावनी कल्ाण बोड्य किा गया और िारीररक जांच के बाद िी पिचान पत्र 

हदए गए। बोड्य ने राज् के टांस पुरुषों की जरूरतों को िालमि निीं तकया और 

कई साि तक बोड्य लनष्क्रिय रिा क्ोंतक सदस्यता का नवीनीकरण निीं तकया 

गया, जजसकी वजि से बोड्य की बैठकें  निीं िो पाईं। 

• अप्रैि 2016 में, राजथिान में टांस कल्ाण बोड्य बनाया गया।

• अगस्त 2016 में, मजणपुर में कल्ाण बोड्य बनाया गया िेतकन बजट 

आबंटन निीं िोने की वजि से यि काम निीं कर रिा िै।

• केरि में 2017 में कोच्च् और तत्रवेंदरम में कल्ाण बोड्य बनाए गए, 

इनमें टांस पुरुषों को भी िालमि तकया गया, िेतकन चूंतक यि प्रतक्रया 

अभी िुरुआती चरण में िै, इसलिए टांस समुदाय को योजनाओं का िाभ 

लमिना अभी बाकी िै। 

• पलचिम बंगाि में 2015 में, टांस तवकास बोड्य बनाया गया, मानोबी 

बंधोपाध्याय ( एक कािेज के पििे टांसजेंडर तपं्रलसपि) को इसका 

वाइस चेयरपस्यन बनाया गया, िेतकन यि बोड्य अभी सतक्रय निीं िै।

• आंध्र प्रदेि में 2017 में, हिजडा टांसजेंडर कल्ाण बोड्य बनाया गया। 

सरकार ने टांस व्यधतियों के लिए पेंिन योजना का ऐिान तकया िै। 

• मिाराष्ट में 2014 में टांस तवकास बोड्य बनाया गया, 2017 में इस तरि 

की ररपोट्य  आईं तक महििा व बाि कल्ाण मंत्रािय के अधीन एक 

काय्यकारी सलमतत बनाई जा रिी िै जो टांसजेंडर कल्ाण बोड्य का 

कामकाज सुलनलचित करेगी।

• चंडीगढ में अगस्त 2017 में टांस कल्ाण बोड्य का गठन तकया गया। 

पेंशन व अन्य योजनाएं

कना्यटक -  कना्यटक सरकार ने अतूिबर 2013 में राज् में टांस व्यधतियों 

के लिए मैत्री पेंिन योजना िुरू की। इसके तित 18 से 64 वष्य आयु के टांस 

िोग 500 रुपए प्रतत माि पेंिन के िकदार िोंगे। ग्रामीण क्षेत्रों में 12000 रुपए 

वातषथिक से कम आय वािे और ििरी क्षेत्रों में 17000 रुपए वातषथिक से कम आय 

वािे टांसजेंडर व्यधति योजना का िाभ पा सकते िैं। 

ओडीिा – टांस व्यधतियों को बीपीएि काड्य हदए गए िैं और उनके लिए मुफ् 

आवास, िर साि सौ हदन के काम के लिए भुगतान,पेंिन, व्यापार आरंभ 

करने के लिए कज्य आहद की योजनाएं िुरू की गई िैं। भारत के राष्टीय खाद्य 

सुरक्षा अधधलनयम के तित वे िर मिीने 5 तकिो खान पान की वस्तुएं पाने के 

िकदार िोंगे। 

केरि – टांसजेंडर व्यधतियों के लिए 2015 में राज् नीतत का ऐिान तकया 

गया। 60 साि से ऊपर के टांस व्यधतियों के लिए पेंिन की घोषणा की गई। 

कोच्च् मेटो रेि लिलमटेड ने आगे आकर टांसजेंडर व्यधतियों को िाउसकीतपंग, 

कस्टमर केयर और भीड लनयंत्रण सेक्शन में नौकररयां देने की पेिकि की। 

िेतकन कई टांस व्यधतियों ने आवास सुतवधाएं निीं िोने और कम वेतन की 

वजि से नौकरी छोड दी। केरि यूलनवलसथिटी ने भी टांस नीतत की घोषणा की 

जजसमें रैधगगं, भेदभाव के खखिाफ सुरक्षा का आश्ासन, तविेष सुतवधाओं, 

जागरूकता काय्यक्रमों और लिक्षा तक बाधा-रहित पहुंच का वादा तकया गया। 

तत्रपुरा में 2015 में, राज् में टांस व्यधतियों के लिए 500 रुपए प्रतत माि की 

पेंिन का ऐिान तकया गया।

कुछ राज् सरकारों ने, िाि िी में कल्ाण योजनाओं की िुरुआत की िै, 

िेतकन जजन राज्ों में ऐसी योजनाएं कुछ साि पििे िुरू िो गई थीं, उन्ोंने 

टांस व्यधतियों तक जरूरी सुतवधाएं व िाभ पहुंचाने में बहुत अछिा प्रदि्यन निीं 

तकया िै। कें द् सरकार की तरफ से टांस अधधकारों को िेकर कानून िाने 

का िाि िी का एक कदम टांसजेंडर व्यधति (अधधकारों का संरक्षण) तवधेयक 

2016 (टांसजेंडर पस्यन्स (प्रोटेक्शन आफ राइटस) तबि 2016 िै।



िताज् कल्ताण 
बोडडों कता 
लेखता-जोखता

चांडीऱ्ि

िताजस्तान पश्चिम बांर्ताल

क्बहताि
मभणपुि

छत्ीसऱ्ि

आांध्र प्ररे्श

तममलनताडु

महतािताष्ट्र

केिल

11 अतूिबर 2017 तक की स्थितत

सतक्रय निीं

सतक्रय निीं (बजट आबंटन 

के अभाव में)

टांसजेंडर कल्ाण बोड्य का कामकाज 

िुरू करने के लिए महििा व बाि 

कल्ाण मंत्रािय के तित लसफ्य  एक 

काय्यकारी सलमतत के गठन की ररपोट्य

चूंतक योजनाएं िुरुआती चरण में 

िी िैं, इसलिए टांस समुदाय को 

इनका िाभ लमिना बाकी िै

अरावनी कल्ाण बोड्य बनाने वािा 

पििा राज्, िेतकन इनमें टांस 

पुरुषों की जरूरतें िालमि निीं

तीसरा लिंग कल्ाण बोड्य

तकन्नर कल्ाण बोड्य



सेक्शन 4 ट्ताांसजेंडि व्यक्ति 
(अधिकतािों की िक्षता) 
वििेयक 2016
पृष्ठभूमि 

हदसंबर 2014 में द्तवड मुनेत्र कषगम के राज्सभा सांसद, ततरुधच लिवा, लनजी 

तवधेयक के तौर पर हद राइट टू टांसजेंडर पस्यन्स तबि 2014 को िेकर आए। 

यि तबि िोकसभा में पेि निीं हुआ। हदसंबर 2015 में सामाजजक न्याय व 

अधधकाररता मंत्रािय ने राइट टू टांसजेंडर पस्यन्स तबि 2015 का प्रारूप सामने 

रखा और आम िोगों से इस पर जनवरी 2016 तक अपनी राय व सुझाव भेजने 

को किा। 

टांस समूिों द्ारा कई लसफाररिें तकए जाने के बावजूद, टांसजेंडर पस्यन्स 

(प्रोटेक्शन आफ राइटस) तबि 2016 का किीं अधधक पुरातनपंथी-कट्टर 

स्रूप िोकसभा में 2 अगस्त 2016 को पेि तकया गया। टांस नेतृत्व वािे कई 

समूिों और कानूनी मदद देने वािे ग्रुपों ने तफर से अपने सुझाव व लसफाररिें 

भेजीं और कुछ समूिों ने संसदीय थिाई सलमतत के सामने जाकर अपनी राय 

रखी। 21 जुिाई 2017 को सामाजजक न्याय व अधधकाररता थिाई सलमतत, 

जजसके अध्यक्ष भाजपा िोकसभा सांसद रमेि ब्ास थे और 17 िोकसभा 

सदस्य व 10 राज्सभा सदस्य भी इसमें िालमि थे, ने टांसजेंडर तबि 2016 पर 

अपनी 43वीं ररपोट्य  पेि की। 

टांसजेंडर तबि 2016 के मुख् प्रावधान और मुदे्

टांसजेंटर व्यक्क्तयों की पररभािा

मंत्रािय ने टांसजेंडर व्यधतियों की पररभाषा इस प्रकार तय की—

न तो पूरी तरि महििा, न पूरी तरि पुरुष या  महििा व पुरुष का सस्म्मलित 

रूप या न महििा न पुरुष 

क्बल ट्ताांसजेंडि व्यक्तियों की 
परिभताषता के भलए भसफ्ज , तीसिे 
भलंर् के उल्ेख पि ननभ्जि िहता 
औि इसने ट्ताांस व्यक्तियों को पुरुष, 
मवहलता यता तीसिे भलंर् के त़ौि 
पि अपनी पहचतान तय किने कता 
अधिकताि रे्ने िताले सुप्रीम कोट्ज के 
फैसले को कतायम नहीं िखता। 



जेंडर पहचान सरटटि फिकेट जारी करने की प्रफरिया

एक टांस या इंटरसेक्स (मध्यलिंगी) व्यधति को जजिा मजजस्टेट के सामने 

आवेदन करना पडता िै, जो, जजिा स्कीलनंग कमेटी की लसफाररि पर तकसी 

व्यधति को टांसजेंडर के रूप में सरटथिफाई करता िै। जजिा स्कीलनंग कमेटी, 

व्यधति की िारीररक जांच के बाद िी अपनी लसफाररि करती िै। इस कमेटी 

में चीफ मेरडकि आतफसर, उस जजिे में टांसजेंडर कल्ाण के क्षेत्र में टांस 

समुदाय के व्यधतियों के साथ/या तकसी प्रख्ात व्यधति के साथ 5 साि तक 

काम करने का अनुभव रखने वािा जजिा सामाजजक कल्ाण अधधकारी, एक 

मनोतवज्ानी या मनोधचतकत्सक, टांस समुदाय का एक प्रततलनधध और एक 

सरकारी अधधकारी िालमि िोता िै। 

सामाजजक न्याय व अधधकाररता मंत्रािय द्ारा टांसजेंडर तबि 2016 पर िाि िी 

के तवचार तवमि्य से यि बात सामने आई तक िारीररक जांच की प्रतक्रया, सुप्रीम 

कोट्य  के उस फैसिे का उलं्घन िै जो, जेंडर पिचान स्यं तय करने का 

अधधकार, जेंडर पुखष्ट करने वािी सज्यरी या िाममोनि उपचार को ध्यान में रखे 

तबना, टांसजेंडर व्यधति को देता िै।  

टांस और इंटरसेक्स श्ेजणयों को लमिाना

कमेटी की इस लसफाररि को, तक तबि का नाम बदि कर “हद टांसजेंडर एंड 

इंटरसेक्स पस्यन्स (प्रोटेक्शन आफ राइटस) तबि 2016” तकया जाए, मंत्रािय 

ने नामंजूर कर हदया। मंत्रािय का किना था तक टांसजेंडर एक व्यापक 

अवधारणा िै जजसमें इंटरसेक्स िोग भी िालमि िैं, इसलिए तबि का नाम 

बदिने का कोई िाभ निीं िोगा।

कई इंटरसेक्स िोग िािांतक खुद को टांसजेंडर के रूप में मानते िैं िेतकन 

टांसजेंडर और इंटरसेक्स व्यधतियों में काफी अंतर िै, ये अंतर अब आपस में 

घुिलमि गए िैं।

टांसजेंडर/”जेंडर गैर अनुकूि” (जेंडर नॉन कन्फलमिंग धचल्ड्रन) बच्ों को 

उनके मूि पररवार के साथ रखना

तबि में किा गया िै तक टांसजेंडर बच्ों को उनके जन्मजात पररवार के साथ 

रिने की इजाजत दी जाए और यहद सगा पररवार बच्े की देखभाि निीं कर 

सकता तो तकसी सक्षम अदाित से आदेि िेकर, बच्े को पुनवा्यस कें द् में 

रखा जाए। तबि हिजडा पररवारों को दत्क (गोद िेने की) प्रतकया के लिए 

मान्यता निीं देता। जबतक बहुत से युवा टांस िोग जब हिंसा की वजि से अपने 

जन्मजात पररवार छोड देते िैं तो गोद िेने की प्रतक्रया पर लनभ्यर करते िैं। 

• इन व्यधतियों के लिए रोजगार के स्पष्ट अवसर या आजीतवका के लिए 

योजनाएं उपिब्ध निीं िैं।

• सुप्रीम कोट्य  ने इन्ें िैलक्षक व सामाजजक रूप से तपछ़डे वगगों में िालमि 

करने को किा था िेतकन    तबि में ऐसा प्रावधान निीं िै और लिक्षा व 

नौकररयों में इन्ें आरक्षण देने की जमीनी कार्यवाई निीं  हुई। 

• लभक्षावृधत् को अपराध माना जाना – रोजगार के अवसरों के अभाव में, 

लभक्षावृधत् को भी अपराध घोतषत कर देने से टांस व्यधतियों को पुलिस 

उत्ीडन जैसी कई मुश्कििों का सामना करना पड सकता िै। 

िािांतक, नीततयां तैयार करने, कानून बनाने और उन्ें िागू करने के स्तर 

पर अभी बहुत कुछ तकया जाना बाकी िै, िेतकन तफर भी, कई ऐसे तरीके 

िैं जजनसे तवलभन्न वगगों के िोग टांसजेंडर अधधकारों के लिए बहुत कुछ कर 

सकते िैं।



सेक्शन 5
विभभन्न ग्ुपों के भलए 
पैिोकतािी किने से 
सांबांधित ननर्देश



टांस और इंटरसेक्स व्यधतियों के मुद्ों पर 

स्यं को जागरूक करें और सुलनलचित करें 

तक एक “प्रगततिीि टांस अधधकार तबि” 

पर चचा्य िो और इस जल्द से जल्द पास 

करवा के िागू तकया जाए।

नीततयां बनाते समय यि सुलनलचित करें तक 

अधधक से अधधक िोकतांतत्रक व संपूण्य 

भागीदारी वािा फे्मवक्य  तैयार िो जजसमें सभी 

प्रभातवत वगगों द्ारा उठाए गए मुदे् िालमि िों।

टांस अधधकारों पर सुपीम कोट्य  के फैसिे 

को िागू तकया जाए और तवलभन्न राज्ों 

में टांस कल्ाण के लिए घोतषत योजनाओं 

की समुधचत लनगरानी और समीक्षा िो।

टांस व्यधतियों को लिक्षा व रोजगार के अवसर 

मुिैया कराने के लिए िक्ष्य-कें हद्त कदम उठाए 

जाएं और इन्ें िागू करने की हदिा में ठोस 

कार्यवाई की जाए।

नीक्त ननमता्जतता क्ता 
कि सकते हैं



टांस व्यधतियों से बिात्ार व उनकी 

ित्ाओं के अपराधों के तवरोध में 

आवाज उठाएं।

अपने सालथयों-सियोधगयों को टांस व्यधतियों के 

बारे में सिी जानकारी देकर लिलक्षत करें तातक 

आम व्यधतियों में इनसे जुडे भ्रम, भ्रांततयों और 

लमथ्ा धारणाओं को समाप्त तकया जा सके।

पुलिस व न्याधयक व्यवथिा पर दबाव 

बनाएं तक जब टांस व्यधति अपने साथ हुई 

हिंसा की ररपोट्य  करें तो उन्ें उधचत न्याय 

लमिे।

सू्िों में टांस बच्ों और तकिोरों को सियोग/

समथ्यन देना और यहद यि पता चिता िै तक 

तकसी टांस बच्े को उसके जन्मजात पररवार 

द्ारा प्रतारडत तकया जा रिा िै तो मामिे में 

दखि देकर बच्े की मदद करना।

नतार्रिक क्ता कि 
सकते हैं



अपने काय्य व िक्ष्यों में जेंडर न्याय को 

कें द्ीय मुदे् के तौर पर िालमि करना।

सुलनलचित करें तक तमाम अलभयान-थििों पर 

टांस व्यधतियों के प्रतत दोस्ताना रवैया िो और 

टांस व्यधतियों को अपनी बात रखने का पूरा 

मौका लमिे, उनकी बात सुनी जाए और यि 

लसफ्य  हदखाने भर के लिए निीं िो।

टांस नेतृत्व वािे ग्रुपों द्ारा तवरोध प्रदि्यन 

तकए जाने के समय या मांगे रखे जाने के 

समय उनका साथ देना।

जजन टांस व्यधतियों/समुदायों के पास कानूनी 

िडाई के लिए जरूरी संसाधन निीं िैं, उन्ें 

पया्यप्त कानूनी मदद मुिैया कराई जाए।

कताय्जकतता्ज क्ता कि 
सकते हैं



टांस व्यधतियों को रोजगार दें और 

सुलनलचित करें तक उन्ें काय्यथििों 

पर भेदभाव रहित मािौि लमिे और 

उनकी लिकायतें सुनने व उनका 

लनपटारा करने की उधचत व्यवथिा िो।

टांस नेतृत्व वािे समूिों के साथ लमिजुि कर 

काय्य करें तातक टांस समुदाय की मदद/समथ्यन 

के अलभयान को मजबूत तकया जा सके।

एिजीबीटी समुदाय के अधधकारों से 

जुडे मुद्ों को दस्तावेजों में लिखखत रूप 

में दज्य करें तातक साव्यभौलमक स्तर पर 

समय-समय पर इनकी समीक्षा िो सके 

और तवलभन्न “अंतरराष्टीय लनगरानी तंत्र” 

इनका उपयोग कर पाएं।

कानून िागू करने वािी पुलिस जैसी एजंलसयों 

के लिए, कानून जागरूकता वक्य िाप आयोजजत 

की जाएं और पुलिस को टांस व्यधतियों के प्रतत 

संवेदनिीि बनाया जाए। 

सांर्ठन क्ता कि 
सकते हैं



शब्तािली
इंटरसेक्स – इंटरसेक्स वे िोग िैं जजनमें असामान्य यौन तविेषताएं (िारीररक, गुणसूत्र संबंधी, िाममोनि आहद) 

िोती िैं और जो पुरुष या महििा की सामाजजक, कानूनी और मेरडकि तकसी भी श्ेणी में निीं आते। इंटरसेक्स िोग 

टांसजेंडर िो भी सकते िैं और निीं भी।

टांसजेंडर – उन व्यधतियों के लिए यि एक व्यापक अवधारणा िै, जजनकी जेंडर पिचान और/या जेंडर अलभव्यधतियां, 

उस सेक्स के तवपरीत िोती िैं. जो उन्ें उनके जन्म के समय सामान्य तौर पर प्रदान तकया जाता िै।

क्ससजेंड़र – कुछ िोग इस अवधारणा का उपयोग ऐसे व्यधतियों को व्याख्ाधयत करने के लिए करते िैं जो टांसजेंडर 

निीं िैं। “लसस” िेरटन उपसग्य िै, जजसका मतिब िै “समान रूप से” और इसलिए यि “टांस” का तवपरीत िै। जो िोग 

टांसजेंडर निीं िैं, उन्ें व्याख्ाधयत करने के लिए सामान्य तौर पर “गैर-टांसजेंडर“ िोग किा जा सकता िै

जेंडर “गैर-अनुकूल“ (जेंडर नॉन-कन्फमििंग) – यि अवधारणा ऐसे व्यधतियों को व्याख्ाधयत करने के लिए िै 

जजनकी जेंडर अलभव्यधति मदा्यना और जनाना जैसे पारंपररक चिन से अिग िोती िै। यिां यि ध्यान रखा जाना 

चाहिए तक सभी जेंडर “गैर-अनुकूि“ व्यधतियों को टांसजेंडर निीं किा जा सकता िै और न िी सभी टांसजेंडर 

व्यधतियों को जेंडर “गैर-अनुकूि“ किा जा सकता िै। बहुत से व्यधतियों की जेंडर अलभव्यधति पूरी तरि से पारंपररक 

निीं िोती िै और लसफ्य  इसी आधार पर उन्ें टांसजेंडर निीं किा जा सकता िै। बहुत से टांसजेंडर पुरुषों व महििाओं 

की जेंडर अलभव्यधति पारंपररक मदा्यना या जनाना िी िोती िै। लसफ्य  टांसजेंडर िोने मात्र से िी कोई व्यधति जेंडर “गैर-

अनुकूि“ निीं बन जाता। 

https://www.glaad.org/reference/transgender  पर और अधधक जानकारी उपिब्ध िै। 
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द वाईपी फांउडेिन युवाओं का विकास करने वािा संगठन िै जो विभिन्न 
मुद्दों, जैसे - जेंडर, सेक्सुअििटी, ििक्षा, स्वास्थ्य और नागरिक 

भागीदारी - पर युवा िोगों के “मिििा अधिकारवादी व अधिकार“ आधारित 
नेतृत्व का निर्माण करता िै। िम यि सुनिि्चित करने के ििए कार्यरत 
िैं कि नवीनतम सूचनाओं, सेवाओं और अधिकारों तक युवा िोगों की सिज 

पिुंच िो। िम युवाओं की क्षमता का निर्माण करते िैं ताकि वे निजी 
व सामाजित बदिावों के वािक बन सकें। आप िमारे कार्यों के बारे में 
अधिक जानकारी theypfoundation.org पर प्राप्त कर सकते िैं।


